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VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA ASSOCIAZIONE

"A.I.F.A. Onlus - Associazione Italiana Famiglie ADHD"

in breve anche "A.I.F.A. Onlus"

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemilaventidue, il giorno diciotto

del mese di giugno

alle ore 16,30

18 giugno 2022

A richiesta della Associazione "A.I.F.A. Onlus - Aasso-

Regigtrato a Albano Lz

ciazione Italiana Famiglie ADHD" in breve anche "A.I.F.A. On-

ziala

il 22/06/2022

lus", con sede in Rignano Flaminio {(Roma). N. 11844
Io sottoscritto Dott. SALVATORE MARICONDA, Notaio in Ro- | Serie 1/T
Euro 200,00

ma, iscritto nel Ruolo dei Distretti Notarili Riuniti di Ro-

ma, Velletri e Civitavecchia, in Fiumicino, localitd Frege-

ne, Via Porto Venere n. 45,

ho assistito

elevandone il presente verbale, alla assemblea dei soci del-

la Associazione non riconosciuta "A.I.F.A. Onlus - Aassocia-

zione Italiana Famiglie ADHD" in breve anche "A.I.F.A. On-

lus™, idonea ad essere qualificata Onlus ail sensi del combi-

nato disposto del D.Lgs. 4 dicembre 1997 n. 460 e della Leg-

ge 26 febbraio 1987 n. 49, con sede in Rignano Flaminiec {Ro-

ma), Via dei Montaroni n. 27, codice fiscale 94224830631,

partita IVA 04846771212, convocata per oggi, in seconda con-




vocazione, nel luogo di cui sopra alle ore 16,30, per discu-

tere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GIORNO:

- Approvazione dello Statutoc con passaggio da Onlus ad APS

{(Associazione di Promozione sociale).

Rinnovo delle cariche del Consiglio Direttivo.

Eventuale acquisizione della personalita giuridica.

Presentazione del Regolamento Generale.

Varie ed eventuali.

E' collegata in teleconferenza la signora:

~ Patrizia STACCONI nata a Roma il giorno 11 gennaic 1959 e

domiciliata per la carica in Rignano Flaminio (Roma)}, ove so-

pra, Presidente del Consiglic Direttivo.

Acquisita da me Notaio l'identificazione della signora

Patrizia STACCONI, la medesima, ai sensi dell'art. 8.3 del

vigente statuto, assume la presidenza dell'Assemblea.

Prima di aprire i lavori della presente adunanza, comuni-

ca che la riunione si tiene con l'utilizzo di mezzi di tele-

comunicazione, tali da consentire il rispetto delle misure

dettate per il contenimento e il contrasto del diffondersi

del virus Covid-19 sull'intero territorio nazionale.

La Presidente, quindi,

CONSTATATO

che la presente assemblea & stata regolarmente convocata ai

sensi di legge e di statuto mediante posta elettronica e let-




tera raccomandata A/R in data 30 maggio 2022;

-~ che sono presenti o rappresentatl per delega 176 (centoset-

tantasei) soci su 457 (quattrocentocinquantasette) soci aven-

ti diritto al voto;

- c¢he del Consiglio Direttivo sono presenti, oltre ad essa

Presidente, i Consiglieri BAntonietta BERNARDO, Giovanni BRAC-

CHITTA, Monica CONVERSANO e Maria Caterina PULIGHEDDU;

- che le suddette presenze risultano dal foglio presenze che

restera depositato negli atti della associazione,

ACCERTATA

1'identita e la legittimazione degli intervenuti, constatata

la possibilita di percepire adegquatamente gli eventi oggetto

di verbalizzazione e la possibilita per gli intervenuti di

partecipare in tempo reale alla discussione e alla votazione

simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno nonché 1la

possibilitd dello scambic di documenti,

DICHIARA

regolarmente e validamente costituita la presente assemblea,

idonea a discutere e deliberare su quanto all'crdine del

giorno, ed invita me Notalo a redigerne il verbale.

La Presidente, dato atto che per la trattazione dei pun-

ti all'ordine del giorno "Approvazione dellc Statuto con pas-

saggio da Onlus ad APS (Associazione di Promozione sociale)}"

e "Eventuale acgquisizione della personalita giuridica" & ne-

cessario l'intervento del Notaio, mi chiede di verbalizzar-




ne, mediante atto pubblico, la trattazione e informa 1'Assem-—

blea che della trattazione degli altri punti all'ordine del

glorno verra redatto wverbale sul libro dei verbali dell'As-

semblea.

La Presidente passa alla trattazione di detti punto al-

l'ordine del giorno e comunica che 1'Associazione intende

continuare a svolgere le attivita sociali acquisendo la per-

sonalita giuridica mediante l'iscrizione presso il Registro

Unico Nazicnale del Terzo Settore al sensi dell'art. 22 del

D.Lgs. 117/2017 e conseguente acquisto della qualifica di En-

te del Terzo Settore come APS, beneficiando in tal modo di

tutta la normativa di agevolazione riservata agli enti del

Terzo Settore.

Propone, pertanto, di procedere all'adeguamentce dello

Statuto sociale al Codice del Terzo Settore, in vista dell'i-

scrizione presso il Registro Unico del Terzo Settore come

APS.

La Presidente propone di mettere in votazione direttamen-

te lo statuto nel suo complesso, salvo emergano richieste di

votazione analitica articolo per articelo. Nessunc formula

oblezioni,.

La Presidente illustra all'assemblea la relazicne dell’e-

sperto Dott. Domenico LUCCITTI, iscritto all’Albo dei Dotto-

ri Commercialisti ed esperti contabili di Avezzano e della

Marsica al n. 120/A dal 24 ottobre 1998 e mnel Registro dei




Revisori Legali al n. B4758 con provvedimento del Ministexo

della Giustizia del 27 luglio 1999, pubblicato nella G.U.

supplemento n. 77 - IV - Serie Speciale del 28 settembre

1999, redatta ai sensi dell'art. 22 co 4 D.Lgs. 117/2017 e

asseverata con giuramento innanzi al Notaio Mattia VALENTE

di Avezzano (L'Aguila) con verbale in data 17 giugno 2022

rep. n. 36873 dalla guale risulta che il patrimonio dell'As-

sociazione & almeno pari a quello minimo prescritte dalla

legge ai £fini della iscriziome al RUNTS, relazione che al

presente atto si allega sotto la lettera "A".

L'assemblea, udita la relazione della Presidente, dopo

breve discussione, con voto espressc verbalmente, all'unani-

mita,

delibera:

- di approvare il nuovo testo delleo statutc dell'associazio-

ne che, composto di n. 19 (diciannove) articoli, al presente

atto si allega sotto la lettera "B".

L'assemblea autorizza me Notaio, verificata la sussisten-

za delle condizioni previste dalla legge ed in particclare

dalle disposizioni del D.Lgs. 117/2017 con riferimento alla

natura di ente del Terzo settore nonché del patrimonio mini-

mo di cui all'art 22 comma 4 del D.Lgs. 117/2017, ad espleta-

re tutte le formalitad necessarie per la iscrizione della pre-

sente deliberazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo

Settore di Roma, ed incarica il rappresentante legale della
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associazione di compiere tutte le attivita necessarie per la

iscrizione dell'associazione nel Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore di Roma, nonche di apportare al presente

atto ed all'allegato statuto, tutte le modifiche, soppressioc-

ni ed aggiunte che venissero eventualmente richieste dalle

competenti autorita.

Null'altro essendovi da deliberare e nessuno avendo chie-

sto la parola, il Presidente dichiara chiusa la presente as-

semblea essendo le ore 17.

Il presente verbale ed 1 relativi allegati vengono sotto-

scritti da me Notaio.

Scritto da persona di mia fiducia su due fogli per pagi-

ne cingue e fin gui della sesta a macchina ed in piccola par-

te a mano.

F.to: Salvatore MARICONDA, Notaio
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ASSOCIAZIONE ITALIANA FAMIGLIE ADHD -
AIFA ONLUS

VIA DEI MONTARONI, 27 00068 RIGNANOQ FLAMINIO (RM)
C.F. 94224830631 - P.IVA 04846771212
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RELAZIONE DEL PROFESSIONISTA
ALLA SITUAZIONE CONTABILE ALLA DATA DEL 31/05/2022
dese e

Il sottoscritto Luccitti Domenico, nato a Belvedere Marittimo {CS} il
26.11.1966, residente a Celano (AQ), in via della Torre n.251, codice fiscale
LCCDNC66326A773N, Dottore Commercialista e Revisore Contabile con
studio in Avezzano, via Roma n.74, iscritto all’Ordine dei Dottori
Commercialisti e degli Esperti Contabili di Avezzano e della Marsica al n.
120/A dal 24.10.1998 ed al Registro dei Revisori Contabili con il n. 84758
con provvedimento del Ministero della Giustizia del 27/07/1999 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana, supplemento n. 77 — IV
Seﬁe Speciale — del 28/09/1999,

a seguifo di incarico ricevuto dal Presidente dell’dssociazione ltaliana
famiglie ADHD - AIFA ONLUS di stimare il Patrimonio dell’associazione
stessa alla data del 31.05.2022, presenta la seguente Relazione redatta in

osservanza alle disposizioni del Codice Civile.




Tl Javoro svolto ha avuto per oggetto una indagine delle varie poste della

“Sitnazione Patimonisle” e del “Conto Economico” alla data del

31/05/2022 per verificare la correttezza dei dati in essa confenuti.

L’esame & stato syolto effettuando un controllo documentale di natura

contabile ¢ gestionale a campione, le cui principali procedure adottate si

sintetizzano nella;

- acquisizione defio Stato Patrimoniale e del Rendiconto per cassa della
Associazione redatta alla data del 31.05.2022 dall’Organo
Amministrativo second(l) le disposizioni del Codice Civile, del Codice
del Terzo Settore e deflo Statuto;

- acquisizione dei relativi documenti contabili (estratti ¢/c bancari,
documentazione a supporto delle movimentazioni eseguite € altri
documenti contabili),

- verifica della documentazione a supporto dei costi € dei ricavi
contabilizzafi nel periodo opgetto di esame ¢ della loro cometta
classificazione nel Rendiconto;

_ acquisizione delle riconciliazioni tra le schede contabili bancarie ed i
corrispondenti estratti conto correnti bancari, predisposti dalla societa al
fine di Verificare la concordanza dei saldi esposti nella situazione
contabile, con quelli riconciliati.

Lo Stato Patrimoniale ed il Rendiconto per cassa rispettano gli schemi di

redazione previsti dal Codice Civile e dal Codice del Terzo Settore;

Il risultato Economico della simazione contabile al 31/05/2022 in esame,

chiude con un disavanzo di Gestione di euro 1.971,00 e viene cosi esposto:

—p ]

i laferRdr e



B I

) SITUAZIONE PATRIMONALE
ATTIVO

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI euro
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI euro
IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE enro 0,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI enro 0,00
RIMANENZE euro 0,00
RIMANENZE euro 0,00
CREDITI ESIGIBILI ENTRO BSERC. _ 230700
SUCC.
CREDITI ESIGIBILI OLTRE ESERC. SUCC. euro 0
TOTALE CREDITI euro 2.307,00
C/C BANCARIO euro 29.496,00
C/C PAYPAL euro 7.961,00
C/C POSTE euro 8.033,00
DENARO IN CASSA euro 73,00
DISPONIBILITA LIQUIDE : euro 45.563,00
TOTALE ATTIVO euro 47.870,00

SITUAZIONE PATRIMONIALE ‘ 3

N
PASSIVO &

FONDO DI DOTAZIONE euro 1.500,00
AVANZI DI GESTIONE ANNI PREC.TI  euro 48.341,00 S
AVANZO/DISAVANZO PERIODO o 197100 §
01/01/2022 - 31/05/2022 2
TOTALE PATRIMONIO NETTO euro 47.870,00 X

TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO

N
TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO enro 0,00 %K
MAT T"I




DEBITI ESIGIBILI . ENTRO ES.

In base ai controlli contabili sulla gestione ed agli accertamenti eseguiti, il

SUCCESSIVO S0 - 0,00

DEBITI  ESIGIBILI OLTRE  ES.

SUCCESSIVO suro . 000

DEBITI euro 0,00

RATEIE RISCONTI | euto 0,00

RATEI E RISCONTE PASSIVI euro 0,00

TOTALE PASSIVO ' euro 47.870,00

CONTO ECONOMICO

TOTALE ENTRATE DA ATTIVITA' DI

INTERESSE GENERALE o 10431,00

TOTALE COSTI PER ATTIVITA' DI

INTERESSE GENERALE eiro 12.379,00

DIFF. TRA VALORE E COSTI

ATTIVITA' GENERALE turo -1.948,00 NG,

PROVENTI ATTIVITA' FINANZIARIE euro 0,00

ONERI ATTIVITA' FINANZIARIE euro 23,00 3

AVANZO/DISAVANZO ATTIVITA' _

FINANZIARIE euro 23,00 [

AVANZO/PISAVANZO DI GESTIONE |'

01/01/2022 - 31/05/2022 curo -1.971,00 :
|
!
i

. sottoscritto conferma che:
- 1 dat esposﬁ nello Stato Patrimoniale e nel Cogto economico del
31/05/2022 trovano rispondenza nei documenti contabili;
- i criteri di valutazione applicati alle voci dello Stato Patrimoniale sono
conformi alle disposizioni dell’art. 2426 C.C,;

- non sussistono Immobilizzazioni Immateriali;




- le Immobilizzazioni Materiali risultano iscritte al costo stori
aumentato dei costi incrementativi, dedotte le eventuali quoté di
ammortamento applicate; |

- 1 Crediti sono iscriiti al presumibile valore di realizzo;

- iDebiti sono iscritti al valore nominale;

- non & stato rilevato 1’accantonamento al fondo T.F.R. in quanto
1'Associazione non ha instaurato alcun rapporto di lavoro dipendente o
assimilato;

- mnel corso del 2021 ¢ stato ﬁcevuto il contributo del 5 per mille,
utilizzabile esclusivamente a copertura di spese pertinenti all'attivitd
statutaria di interesse generale svolta dall'Associazione; limporto
residuo ancora da spendere entro il 29/10/2022 & inferiore a euro
5.000,00.

- Le passivith potenziali non rilevate dai documenti contabili al
31/05/2022 sono relative ai compensi dovuti ai professionisti che hanno
curato le attivit} necessarie e propedeutiche al riconoscimento della
personalita giuridica ¢ all'adegnamento dello Statuto dell’Associazione
alle previsioni del Codice del Terzo Settore, quantificabili in euro
5.000,00 e a fronte dei quali ancora non sono state ricevute le relative

fatture.

La responsabilita della redazione del bilancio compete all’Organo
Amministrativo dell’ Associazione.

I controlli effettuati comprendono V’esame degli elementi documentali di
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nonché Ia valutazione dei criteri contabili utilizzati ¢ delle stime effettnate

dall’Organp Amministrativo.

A mio giudizio, la situazione contabile in esame & stata redatta con

chiarezza e rappresenta in modo veritiero e comefto la situazione
Patrimoniale, la sitnazione finanziaria ed il risultato economico della
Associazione.

Conclusioni
Al sensi  dell’art. 22 comma 4 del D.Lgs. n. 117/2017 in esito alle
valutazioni effettuate, si ritiene ragionevole attribuire al Patrimonio
dell’Ente al 31/05/2022, al netto della quota residua del 5 per mille e dei

debiti potenziali ragionevolmente determinati, il valore di Euro 37.870,00,

non inferjore al valore di Buro 15 .000,00 che rappresenta il valore minimo
pattimoniale ai fini della configurabilith di un’Associazione del Terzo
Settore con personalit giuridica ex art. 22 D.Lgs. . 117/2017.

Avezzano, 16/06/2022 '

IL PROFESSIONISTA @
oA Co
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Repertorio n. 36873

—=—=————==== VERBALE DI GIURAMENTO DI EELAZIONE DI STIMA ——————————
REPUBBLICA TTALIANA

11 diciassette giugno duemilaventidue, in Avezzano e mel mioc studio al 225
@i via Camillo Corradini.

Innanzi a me dott. Mattia Valente, notaio in Avezzano, iscritto nel rRuolo
dei Distretti Notarili Riuniti di L'Aguila, Sulmona ed Avezzano, & comparso:

LUCCITTI DOMENICO, nato il 26 novembre 1966 a Belvedere Marittimo (CS), e
domiciliate in Avezzano (AQ), Via Roma n. 74, codice fiscale LCC DNC 66526

AT7IN;

della cui identitd personale ioc notaio sono certo.

I1 signor LUCCITTI DOMENICO chiede di asseverare, con giuramento, l'allegata

relazione di stima.

Io sottoscritto Notaic, preavie le ammonizioni di Legge, deferisco al perito

.il giuvramento di rito che egli presta pronunciande la formuila: =s————======

"GIURO DI AVER BENE E FEDEIMENTE ADEMPTUTO ALL'INCARICO AFFIDATOMI AL SOLO

SCOPD DI FAR CONOSCERE A CHI SPETTI LA VERITA'". ==

La perizia si compone di tre fogli per sei facciate.

Di questo verbale, scritto con mezzi elettronici, ho date Ilettura al

richiedente che lo approva.

Esso consta di un foglio per una facciata







Allegatc "B"™ Rep. n. 18900/12550

STATUTO ASSQCIAZIONE ITAILTANA FAMIGLIE ADHD APS

(ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE)

TESTO

APPROVATO DALL’ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEL

18 GIUGNC 2022

Articolo 1 ~ Denominazione e durata 2

Articolo 2 - Sede 3

Articolo 3 - Finalitd e attivita 3

Articolo 4 - Patrimonioc ed entrate dell’Associazione 9

Articelo 5 - Organi dell’Associazione 11
Articolo & — Associati 11
Articolo 7 — Volontari 15
Articole 8 - Assemblea 17
Articolo 9 - Consiglic Direttiwvo Nazionale 23
Articole 10 -~ Presidente 28
Articelo 11 - Organo di Controllo 28
Articolo 12 - Collegio dei Probiviri 30
Articolo 13 - Revisione Legale dei Conti 31
Articolo 14 - Struttura operativa e collaborazioni 33
Articolo 15 - Bilancio di esercizio 36
Articolo 16 - Secioglimento 37
Articeolo 17 - Clausola compromissoria e foro competente 38
Articolo 18 - Norme di rinvio 38
Articolo 19 - Clauscola transitoria 38




Articolo 1 - Denominazione e durata

}.1. In data 5 ottcbre 2002 a Napoli, con scrittura privata

registrata in data 16 ottobre 2002, e stata costituita

1'Associazione nazionale denominata “Associazione Italiana

Famiglie ADHD (ADHD, Disturbo da Deficit di Attenzione e

Iperattivita) Onlus” (in breve AIFA Onlus) e di seguito

indicata anche con il solo termine “Associazione”.

1.2. Lo Statuto viene modificateo ai sensi del Codice civile

e del decreto legislativo n. 117 del 3 luglio 2017 e sue

successive modifiche ed integrazioni (di segquiteo indicato

come Codice del Terzo Settore), per 1l'acquisizione della

gualifica di Associazione di Promozione Sociale - APS.

1.3. 1In conseguenza della modifica 1’Associazione e

denominata “Asscociazione Italiana Famiglie ADHD APS” (in

breve AIFA APS). L'utilizzo dell’acronimo APS & obbligatorio

e subordinato all’iscrizione dell’Associazione nel Registro

Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS).

1.4. Il logo dell'Associazione & costituito da una figura

rappresentante due genitori che si danno la mano e si

curvano sul cucre al centro, tra di loro. I1 logo & su fondo

azzurro, con le figure di c¢olor bianco e sotto 1’acronimo

ATFA APS. Gli Organi nazionali di AIFA assicurano la tutela

del nome e del simbolo asscciativo e ne disciplinano

1'utilizzo.

1.5. La durata dell’Associazione & illimitata.




Articoleo 2 - Sede

2.1. L'Associazione ha sede legale in Rignano Flaminio (RM).

2.2. La variazione dell’indirizzo della sede legale

all’interno del medesimo comune, deliberata dal Consiglio

Direttivo Nazionale, non dovra intendersi quale modifica del

presente atto mentre il suo trasferimento in altro Comune

comporterd modifica dellc Statuto quindi petrd avvenire solo

con delibera dell'Assemblea Stracordinaria degli Associati.

2.3. Con delibera del Consiglio Direttivo Nazionale potranno

essere 1istituite e soppresse Sedi Territoriali ai sensi

dell’articolo 14.2 del presente Statuto.

Articolo 3 - Finalita e attivita

3.1. L'Asscociazione AIFA sostiene i1 pazienti con diagnosi di

Disturbo da Deficit di Attenzione - Iperattivita (ADHD) e le

loro famiglie e promuove la divulgazione scientifica nel

campc dell’ADHD e sue comorbidita al fine di migliorare 1la

qualita della vita dei soggetti coinvolti.

L'Associazione non ha scopo di lucro e perseque finalita

civiche, solidaristiche e di wutilita sociale svolgendc in

via principale attivitad di interesse generale in favore dei

propri Associati, dei loro familiari o di terzi, avvalendosi

in modo prevalente del volontariato dei propri Associati e

di gquello delle persone aderenti agli enti Associati, nel

pieno rispetto della libertd e dignita degli stessi.

Per la realizzazione delle proprie finalita 1‘Associazione




svolge le attivita di interesse generale riconducibilli ai

settori di cui all’art. 5, comma 1, lettere a), d), g), h},

i), 1), w) del Codice del Terzo Settore in favore del propri

Associati, dei loro familiari o di terzi:

a) interventi e servizi sociali ai sensi dell'articole 1,

commi 1 e 2, della legge 8 novembre 2000, n. 328, e

successive modificazioni, e interventi, servizi e

prestazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e

alla legge 22 giugno 2016, n. 112, e successive

modificazioni;

d} educazione, istruzione e formazione professiocnale, ai

sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive

modificazioni, nonché le attivitd culturali di interesse

sociale con finalita educativa;

g} formazione universitaria e post-universitaria;

h) ricerca scientifica di particolare interesse sociale;

i) organizzazione e gestione di attivita culturali,

artistiche o —ricreative di interesse sociale, incluse

attivita, anche editoriali, di promozicne e diffusione della

cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di

interesse generale di cui al presente articolo;

1} formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

delila dispersione scolastica e al successo scolastico e

formativo, alla prevenzione del bullismo e al contrasto

della poverta educativa;




W} promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e

politici, nonché dei diritti dei consumatori e degli utenti

delle attivita di interesse generale di cui al presente

articolo, promozione delle pari oppertunita e delle

iniziative di aiuto reciproco, incluse le banche dei tempil

di cui all'articole 27 della legge 8 marzo 2000, n. 53, e i

gruppi di acguisto solidale di cuil all'articole 1, comma

266, della legge 24 dicembre 2007, n. 244,

3.2 In particolare, per il raggiungimento dei suoi scopi,

1" Associazione si adopera per

1) creare una rete di volontari disponibili allfascolto e

ali’ajuto di genitori in difficoltéd nella gestione dei figli

e/o di un familiare adulto con diagnosi di ADHD o in cerca

dei percorsi di valutazione specifica. Volontari che, grazie

alla loro esperienza e preparazione, possano essere punto di

riferimento anche per insegnanti ed operatori sanitari e

sociali, fornire informazioni sul disturbo, sulla presenza

dei Centri specialistici, sulle normative vigenti;

2) coordinare e favorire 1 contatti +tra famiglie con

problemi legati alla sintomatologia dell’ADHD e disturbi ad

esso correlati anche attraverso sportelli di ascolto, gruppi

di auto mutuo aluto, incontri per famiglie e bambini, centri

estivi e corsi di formazione specifici;

3} creare una mappatura nazionale di Centri specialistici

nell'ambito del Servizio Sanitario Nazionale e di




professionisti  esperti nella diagnosi e nel trattamento

dell’ADHD e sue comorbidita;

4) difendere e tutelare i diritti delle persone con ADHD

e delle loro famiglie mettendoli a conoscenza delle norme

esistenti e fornende il supporto di legali esperti;

5} creare contatti e collaborare con le istituzioni

locall e nazionali allo scopo di far conoscere i bisogni di

cura dei pazienti con ADHD e delle loro famiglie; presentare

proposte per la predisposizione di normative e Linee Guida

specifiche per 1'ADHD;

6) favorire il dialogo tra istituzioni perché vengano

predisposti tavoli/gruppi di 1lavoro che emanino protocolli

d’intesa su specifici ambiti;

7} miglicrare la consapevolezza nella societa sullfADHD e

la compromissione che esso pud causare nella vita delle

persone, avvalendosi di una divulgazione basata sulle

evidenze scientifiche;

8) far conoscere tutte le iniziative dell'Associazione

attraverse un'attivita di comunicazione che si awvvale di

diversi strumenti: il sito internet dell'Associazione i

canali social, la newsletter, l1'ufficio stampa, il periodico

ed altre pubblicazioni. Tutto cid contribuisce a diffondere

informazioni utili sull'ADHD sul modo di operare la diagnosi

e la presa in carico ‘terapeutica e aggiornamenti di

carattere scientifico come ricerche, pubblicazioni, Linee




Guida nazionali e internazionali, guando  necessario,

tradotti in italiano dall'Associazione;

9} svolgere attivitd editoriale promuovendo, producendo e |
distribuendo materiali divulgativi, come libri,
pubblicazioni periodiche e/o occasionali, supporti

informatici destinati principalmente, ma non esclusivamente,

agli Associati;

10) organizzare incontri, congressi, corsi di formazione e

seminari informativi, rivolti a professionisti del settore

sanitario e sociale, ad insegnanti e familiari allo scopo di

accrescere conoscenze scientifiche sull’ADHD;

11) favorire l'inserimento nei corsi di laurea e

nellfofferta di formazione post-universitaria di programmi

che comprendano anche 1'ADHD in modo che i professionisti

possano apprendere gli strumenti per la valutazione,

diagnosi e la presa in carico corretta del disturbo;

12) organizzare ricerche attraverso 1 propri Associati e/o

in c¢ollaborazione con altre Associazionl di pazienti e

Universitad allo scopo di evidenziare dati utili, di

particolare interesse sanitario e sociale, 1in tema di ADHD;

13) favorire per le persone con ADHP, minori e adulti,

17 attivazione di percorsi di appropriata presa in carico

terapeutica nellfambito del Servizio Sanitario Nazionale. Le

Linee Guida SINPIA (2002/2003) e le Linee Guida

Internazionali raccomandano principalmente come efficaci:




Parent Training, Teacher Training, psicoterapia cognitivo

comportamentale, terapia farmacologica;

14) favorire la creazione di una rete - in ambito

sanitario, scolastico, sociale e lavorativo - di tutte le

figure coinvolte nella presa in carico delle persone con

ADHD, familiari ed operatori;

15} favorire la collaborazione e 1'organizzazione, di

iniziative «comuni «con altri Enti pubblici ai sensi

dell’art.55 del Codice del Terzo Settore e con Enti privati,

compresi quelli che si occupano di terapie complementari,

anche mediante convenzioni;

16} favorire la rete e 1la collaborazione con altre

Associazioni Nazionalil e territoriali, europee ed

extra-europee che abbianoc fini in armonia c¢con quelli

dell’Associazione e che si occupino di ADHD e di disturbi in

comorbidita;

17) promuovere ed organizzare occasionalmente iniziative

dedicate alla raccolta fondi e/o alla divulgazione come da

art. 3.4 del presente Statuto (spettacoli, rappresentazioni,

tornei, concorsi, etc.) 1 cui proventi saranno utilizzati

per finanziare i progetti dell’Associazione.

18} L'Associazione prevede anche la partecipazione ai

bandi indetti da Enti pubblici e privati presentande

progetti attinenti alle attivita dell’Associazione.

3.3. L'Associazione pud esercitare, a norma dell’art. 6 del




Codice del Terzo settore, attivita diverse da quelle di

interesse generale sopra elencate, secondarie e strumentali

rispetto a queste ultime, secondo criteri e limiti definiti

con Decreto ministeriale n. 107 del 1% maggio 2021. La loro

individuazione sara successivamente operata da parte del

Consiglio Direttivo Nazionale.

3.4. L'Associazione pud esercitare, a norma dellfart. 7 del

Codice del Terzo settore, anche attivita di raccolta fondi -

attraverso la richiesta a terzi di donazioni, lasciti e

contributi di natura non corrispettiva - al fine di

finanziare le proprie attivita di interesse generale e nel

rispetto dei principi di wverita, trasparenza e correttezza

nei rapporti con i sostenitori e con il pubblico.

Articolo 4 - Patrimonio ed entrate dell’Associazione

4.1. Tl patrimonio dell'Associazione & costituite dalla

dotazione iniziale pari ad Euro 15.000 (guindicimila) e pud

essere accresciuto dagli apporti degli Associati, da

contributi, sovvenzioni ricevute da organismi

internazionali, nazionali, persone fisiche, enti e}

istituzioni pubbliche e private, immobilizzazioni materiali

e immateriali, fondi di riserva costituiti con eventuali

avanzl di esercizio e da ogni altra entrata consentita dalla

legge e destinata, per deliberazione del Consiglio Direttivo

Nazionale, ad incrementarlo.

4,2. Il Consiglio Direttivo Nazionale gestisce le risorse




dell'Associggzione di cui al successivo art. 4.3

conformemente alle previsioni del programma associativo

approvato dall'Assemblea, del Codice del Terzo Settore e

della legge in generale.

4.3. 1 redditi del patrimonio ed ogni altra entrata, non

destinata ad incrementarlo, costituiscono i mezzi per lo

svolgimento delle attivita istituzionali e delle attivita

diverse a norma dellfart. 6.

4.4. Il patrimonio dell’Associazione & utilizzato per lo

svolgimento dell’attivitd statutaria ai fini dell’esclusivo

perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di

utilita sociale. E vietata la distribuzione, anche

indiretta, di utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve

comungue denominate a fondatori, Associati, lavoratori e

collaboratori, amministratori ed altri componenti degli

Organi sociali, anche in caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scicglimento indiwviduale del rapporto associativo.

4.5. Per il raggiungimento dei suoi scopi 1’'Associazione

dispone delle seguenti entrate:

a) guote associative;
b) liberalitd donazioni e lasciti testamentari;
c) rimborsi, corrispettivi, ricavi o entrate comungue

denominate derivanti da attivita svolte 1in convenzionamento

o accreditamento, per l'esercizio delle attivita

associative, neil limiti consentiti dalla normativa vigente;
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d) eventuali introiti derivanti dalla sua attivita

associativa, istituzionale e da attivita diverse, nei limiti

consentiti dalla normativa vigente;

e) fondi derivanti da convenzioni con Fondazioni e/o enti;
£) contributi dello Stato, di enti ed istituzioni
pubbliche;

q) rendite di beni mobili o] immobili pervenuti

all’'Associazione a qualunque titolo;

h) proventi derivanti da attivita di raccolta fondi;

i) ogni altra entrata consentita dalla normativa vigente.

Articolo 5 - Organi dell’Associazione

5.1. Gli Organi dell’Associazione sono:

al 1"Assemblea degli Associati all’Associazione;

b} il Consiglio Direttivo Nazionale;

c) il Presidente;

d) 1'Organo di Controllo, in caso di superamento dei

limiti di cui allfarticolo 30 del Codice del Terzo settore;

e) 1'0rganc di Revisione legale dei conti, in caso di

superamento dei limiti di cui allfarticolo 31 del Codice del

Terzo settore.

5.2. Possono essere facoltativamente istituiti:

- il Collegio dei Probiviri;

— 11 Revisore Legale dei Conti, a prescindere dai 1imiti di

cui allfart. 31 del Codice del Terzo Settore.

Articolo 6 — Associati
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6.1. L'Associazione & aperta a tutti coloxro che, essendo

interessati alla realizzazione delle finalita istituzionali,

ne condividono lo spirito e gli scopi e si impegnano a

rispettare lo Statuto e le delibere degli Organi sociali.

6.2. Possono essere Associati, senza limitazioni con

riferimento alle condizioni economiche e senza

discriminazioni di alcuna natura, tutte le persone fisiche

che ne condividono le finalita, accettino integralmente il

presente Statuto e che, mosse da spirito di solidarieta,

intendono partecipare alle attivita sociali e wversano la

quota associativa. Possono altresi essere Associati:

Associazioni di promozione sociale, altri Enti del Terzo|

Settore o senza scopc di lucro. Il numerc degli altri Enti

del Terzo Settore o senza scopo di lucro non deve essere

superiore al cinquanta per <cento del numerc delle

associazioni di promozione sociale.

§.3. Chi intende aderire all’Associazione in qualita di

Associato deve rivolgere espressa domanda al Consiglio

Direttivo Nazionale recante la dichiarazione di condividere

le finalita che 1'Associazione si1 propone, 1’'impegno ad

osservarne Statuto, le delibere degli Organi sociali e deve

autorizzare il trattamento dei dati comuni e particolari per

il perseguimento dei fini associativi.

6.4. L'adesione all'Associazione & a tempo indeterminato e

non pud essere disposta per un periodo temporaneo. Agli
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Associati wviene richiesto annualmente il versamento della

quota agsociativa deliberata dal Consiglio Direttivo

Nazionale. Possono essere previste quote associative

differenziate fermo restando che tutti gli Associati hanno

gli stessi diritti. La quota associativa non & trasferibile

ad alcun titolo, non & rimborsabile né restituibile, anche

in caso di cessazione del rapporto associativo e non &

collegata alla titolaritd di azioni o© quote di natura

patrimeoniale.

6.5. L'ammissione all'Associazione, da richiedersi per

iscritto, & deliberata dal Consiglio Direttivo Nazionale. Il

diniego di iscrizione deve essere motivate e comunicato per

iscritto all’interessato entro 60 giorni dalla sua

ricezione. Avverso detto diniego & possibile presentare

ricorso entro 60 giorni e sulle sue motivazioni si

pronuncerai il Collegio dei Probiviri, se nominato,

altrimenti & 1"Assemblea degli Associati che si riunira per

deliberare sulla richiesta, entro 90 giorni dal ricevimento

del ricorso.

6.6. Gli Associati in regola con il versamento della gquota

associativa annuale hanno diritto:

a) a concorrere all'elaborazione del programma

dell’Associazione, nonché a partecipare alle attivitd da

essa promosse e alla vita associativa in genere;

b) a partecipare alle BAssemblee esercitande il diritto di
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voto

c) ad eleggere gli Organi sociali collegiali e farsi

eleggere negli stessi.

d) ad esaminare i Libri sociali presso 1la sede legale

dell’Associazione dopo aver presentato motivata richiesta

scritta indirizzata al Consiglio Direttivo Nazionale.

Possono prenderne visione entro 30 giorni dalla

presentazione della richiesta .e ‘farne copia a propria cura e

spese. Per 1 documenti soggetti all’ottemperanza del GDPR

(UE) 2016/679 i tempi e le modalita possono essere diverse.

6.7. Gli Associati sono tenuti:

a) a sostenere le finalitad dell’Associazione;

b) all’osservanza dello Statuto, dei documenti che

regolano la vita dell’Associazione e delle deliberazioni

assunte dagli Organi sociali;

c} a versare alle scadenze stabilite le gquote

assoclative.

6.8. Il rapporto associativo si scioglie per morte della

persona fisica o estinzione dell’ente, per recesso, per

esclusione o per decadenza. Il recesso diviene efficace con

la ricezione, da parte del Consiglio Direttive Nazionale,

della relativa comunicazione. L'esclusione pud essere

disposta per gravi motivi gquali il mancato rispetto delle

norme statutarie e/o delle delibere del Consiglio Direttivo

Nazionale e/0 comportamenti del socio ritenutli contrastanti
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con le finalitd associative, violazione della legge, previa

contestazione dei fatti e acquisiiione delle

giustificazioni; 1la decadenza & dichiarata dal Consiglio

Direttivo Nazionale in caso di mancato pagamento della guota

annuale per almeno tre anni, decorsi inutilmente trenta

giorni dall'invic del sollecito formale. Avverso le

decisioni del Ccnsiglio Direttivo MNazionale di esclusione o

decadenza, gli interessati possono proporre ricorso al

Collegio dei Probiviri ed in difette di nomina delle stesso,

alla Assemblea entro 30 giorni dal ricevimento della

relativa comunicazione. L'Assemblea, in caso di ricorso

dell’Associato, avverso un provvedimento di esclusione o

decadenza, si riunird per deliberare entro 90 giorni dal

ricevimento del ricorso.

6.9, Sono Membri Onorari dell’Associazione c¢oloreo che

svolgono un’attivita di particolare utilita nell’ambito

dell’Associazicne, anche a mezzo di donazioni e di

finanziamenti. Essi sono nominati dall’Assemblea Ordinaria

degli  Associati su proposta del Consiglic  Direttivo

Nazionale. 1 Membri Onorari non SONno Associati

dell’Associazione, pertanto, non hanno 1 diritti e gli

obblighi di gquesti ultimi.

Articolo 7 — Volontari

7.1. L’ Associlazione si avvale in modo prevalente

dell’attivita di wvolontariato dei propri Associati e di
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guello delle persone aderenti agli entd. associati in forma

di azione volontaria o di erogazione gratuita di denaro,

beni o servizi, o di mutualitd o di produzione o scambio di

beni o servizi. Il volontario & una persona che, per sua

libera scelta, svolge attivitd a favore dell’Associazione,

mettendo a disposizione 1l proprio tempo e le proprie

capacita, in modo personale, spontanec e gratuito, senza

fine di lucro, neanche indiretto, ed esclusivamente per fini

di solidarieta. L'Associazione definisce questo ruclo come

“Referente” regionale e/o provinciale.

7.2. LfAssociazione & tenuta ad iscrivere, in un apposito

registro, i wvolontari che svolgono la loro attivita in modo

non occasionale.

7.3. Lfattivitad di wvolontario non pud essere retribuita in

alcun modo, nemmeno dal beneficiario. Al wvolontario possono

essere rimborsate dall’Associazione soltanto le  spese

effettivamente sostenute e documentate perx lrattivita

prestata, entro limiti massimi e alle condizioni

preventivamente stabilite dall’Asscciazione. Scno in ogni

caso vietati i rimborsi spese di tipo forfetaric. Le spese

sostenute dal volontario possono essere rimborsate anche a

fronte di una autocertificazione purché non superino gli

importi stabiliti dall’articolo 17 del Codice del Terzo

settore. Il Consiglio Direttivo Nazionale preventivamente

delibera sulle tipologie di spese e 1le attivita di
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volontariato per le quali & ammessa gquesta modaiita di

rimborso.

7.4, La qualita di volontario & incompatibile con qualsiasi

forma di rapporto di lavoro subordinate o autonomo e con

ogni altro rapporto di lavoro retribuite con 1’Associazione.

Fermo restando ¢id, L1l'Associazione pud assumere lavoratori

dipendenti ¢ avvalersi di prestazioni di lavoroe autonomo o

di altra natura, anche del propri associati, quando cid sia

necessario al fini dellec svolgimento dell’attivita di

interesse generale e al perseguimento delle finalita. In

ogni caso, il numero dei lavoratori impiegati nell’attivita

non pud essere superiore al cinguanta per cento del numero

dei wvolontari o al cinque per cento del numerc degli

Associati.

7.5. L’ Associazione assicura i volontari contro gli

infortuni e le malattie connessi allo svolgimento

dell’attivita di volontariatc e per la responsabilita civile

verso i terzi,

Articolo 8 ~ Assemblea

8.1. L'Assemblea, Ordinaria e Straordinaria, & 1'Organo

sovrano dell'Assoclazione con funzione deliberativa.

8.2. L'Assemblea & composta dagli Associati risultanti

iscritti nel Libro degli Associati da almeno tre mesi dalla

data prefissata per 1l'incontro. Gli asscciati, per poter

partecipare all’Assemblea con diritto di voto devono essere
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in regola con il pagamento della guota annuale, rinnovata

almeno 40 giorni prima della data dell’Assemblea. Coloro che

risultano associati, ma non in regola col pagamento, possono

partecipare solo come uditori.

8.3. L"Assemblea & presieduta dal Presidente

dell’Associazione o, in sua assenza, dal Vicepresidente, o

dal Consigliere piti anziano. In loro assenza, 17Assemblea

designera il proprio Presidente. Il Presidente

dell’Assemblea nominera un Segretario ed eventualmente, uno

o pit scrutatori. La verifica della regolarita

dell’ Assemblea spetta al Presidente.

B.4. Nelle Assemblee, ogni Associato persona fisica ha

diritto ad un solo voto. E ammesso il ricorso alla delega

scritta, che deve comunque essere rilasciata ad un altro

associato in regola con 1l versamento della quota secondo

guanto riportato nell’articolo 8.2. Gli Associati che sono

Enti del Terzo Settore hanno diritto al seguente numero di

voti, proporzionato al numero dei loro Associati:

- 1 voto agli ETS con un numero di Associati minore o uguale

a 50;

— 2 voti agli ETS con un numerc di Associati a partire da 51

fino a 100;

- 3 votli agli ETS con un numero di Associati a partire da

101 fino a 150;

- 4 voti agli ETS con un numero di Associati a partire da
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151 fino a 200;

-~ 5 wvoti agli ETS con un numerc di Associati a partire da

201 in avanti.

Ciascun Associato pud rappresentare sino ad un massimo di

tre Associati gquando 1'Associazione presenti meno di 500

Associati e pud rappresentarne sino ad un massimo di cingue

quando 1fAssociazione contempli un numero di Associati non

inferiore a 500.

B.5. L’'Assemblea Ordinaria degli Associati deve essere

convocata almeno una volta l'anno in prima e seconda

convocazione, mediante la mail indicata sulla scheda di

iscrizione, spedita almeno 20 giorni prima di quello fissato

per 1'adunanza con prova dell’avvenuta ricezione, oppure, in

mancanza di indirizzo e-mail, mediante lettera raccomandata

A/R, da spedirsi al recapito indicato sul Libro degli

Associati almeno 20 giorni prima di gquello fissato per

1"adunanza (salvo quanto previsto dall’art 8.10 del presente

Statuto).

E ammessa la possibilitd che 1'Assemblea possa riunirsi e

validamente deliberare anche con mezzi di telecomunicazione,

purché sia possibile wverificare 1l'identita dell'Associato

che partecipa e vota, gli sia consentito di seguire 1la

discussione, di intervenire in tempo reale alla trattazione

degli argomenti affrontati, nonché di ricevere e visionare

documenti all'ordine del giorno ed esprimere il voto, anche
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con la garanzia della segretezza, ove prevista.

Verificandosi tali presupposti 1’/Assemblea si considera

tenuta nel luogo in cui si trova il Presidente ovvero, in

sua mancanza, il Vicepresidente. L‘Assemblea pud essere

convocata inoltre ogni qualvelta che almenc un decimo degli

Associati aventi diritto al vote o due Consiglieri ne

presentino richiesta motivata al Consiglio Direttivo

Nazionale.
8.6. L'Assemblea in seduta Ordinaria e validamente
costituita in prima convocazione se & presente

(personalmente o per delega) almeno la meta degli Associati

e le delibere sono valide se assunte con la maggioranza dei

voti espressi a favore; 1'Assemblea in seduta Ordinaria in

seconda convocazione & validamente costituita qualungue sia

il numero degli Associati presenti (personalmente o per

delega) e 1le delibere sono valide se assunte con la

maggioranza dei voti dei presenti espressi a favore.

8.7. All'Assemblea Ordinaria degli Associati spettano i

seguenti compiti:

a) concorrere all'elaborazione del pProgramma

dell'Associazione presentando proposte su attivita da

realizzare in prospettiva, nell’ambito delle finalita

espresse dall’'art. 3 del presente Statuto;

b) revocare ¢ nominare i membri del Consiglic Direttivo

Nazionale alla scadenza del mandato naturale dei medesimi o
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se sopravvenga la necessita della ricostituzione dell'Organo;

c) deliberare la nomina ed il Numero dei membri

dell'Organo di Controllo al wverificarsi delle c¢ondizioni

previste dall'articolo 30 del Codice del Terzo Settore.

Deliberare sul compense da attribuire a quest’ultimo ed

eventualmente revocarne la nomina;

d) nominare e revocare 1 componenti del Collegio dei

Probiviri, gqualora 1'Assemblea stessa deliberi di nominarlo;

e) revocare ¢ nominare 1l soggetto incaricato della

Revisione Legale dei Conti, al verificarsi delle circostanze

di cui all'articolo 31 del Codice del Terzo Settore o negli

altri casi stabiliti dall’ Assemblea e deliberare sul

compenso da attribuire al Revisore Legale dei Conti;

f) approvare i Membri Onorari dell’Associazione ai sensi

dell’articolo 6.9;

g) approvare il bilancio in forma di rendicontc per cassa

o 1l bilancio di esercizio inclusi 1 relativi documenti

Associati e predisposti dal Consiglio Direttivo Nazionale,

come previsto dall’art 13 del Codice del Terzo Settore dopo

aver acquisito il parere dell'Organc di Controllo ove

esistente e del Revisore Legale dei Conti se nominato;

h) approvare il bilancio sociale, guando sia obbligatorio

per legge ai sensi dell’art. 14 del Codice del Terzo Settore

o volontariamente  predisposto dal Consiglio Direttivo

Nazionale;
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i} deliberare sulla responsabilita degli Associati e dei

componenti degli Organi associativi e sulla promozione di

azioni di responsabilita mnei loro confronti in difetto di

nemina del Collegic del Probiviri;

3) pronunciarsi in merito alla domanda di ammissione ad

Assocliato, nella circostanza di cui all'articolo 6.5 del

presente Statuto in difetto di nomina del Ccllegio dei

Probiviri;
k) approvare il Regolamento Assembleare;
1) deliberare su ogni altro argomento ordinaric per cuil

sia chiazmata a decidere.

8.8. L'Assemblea in seduta Straordinaria @& validamente

costituita in prima convocazione se sono presenti almeno i

2/3 degli Associati (presenti perscnalmente o per delega) e

le delibere sono wvalide se assunte con la maggioranza dei

voti espressi a favore ed & validamente costituita in

seconda convocazione con la presenza di almeno 1/3 degli

Associati (presenti personalmente o per delega) e le

delibere socno valide se assunte con i 2/3 dei voti dei

presenti espressi a favore, salvo quanto previsto

dallfarticolo 8.10.

8.9. All'Assemblea Straordinaria spettano i seguenti compiti:

a) deliberare sulla fusione, scissione o trasformazione

dell'Associazione;

b) deliberare sullo scioglimento dell'Asscociazione e la
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devoluzione del patrimonio;

c} deliberare sulle proposte di modifieca dello Statuto
associativo,
8.10. L"Assemblea Straordinaria per deliberare

sull’estinzione/scioglimento dellfAssociazione e devoluzione

del patrimonic deve essere convocata con un preavviso di 60

giorni e ogni delibera deve essere adottata con la presenza

ed i1l voto favorevole di almeno i 3/4 degli Associati.

8.11. Delle riunioni dell’Assemblea dovra essere redatto un

verbale, firmato dal Presidente e dal segretario che lo ha

redatto, da inserire nel Libro delle adunancze e

deliberazioni dell’Assemblea.

Articeclo 9 - Consiglio Direttive Nazionale

9.1. L’Associazione & amministrata dal Consiglio Direttivo

Nazionale. Questfultimo pud essere formato da cingque o sette

membri, che non abbiano subito condanne penali, tra gli

Associatli all’Associazicne, 1l cul numero viene stabilito in

occasione di ogni Assemblea chilamata a rinnovare 1’Organo. I

membri del Consiglio Direttivo Nazionale svolgono

gratuitamente la loro attivita, durano in carica tre anni e

POSSOno essere rieletti. Se dovesse venir meno un

componente, subentra il primo dei non eletti che durera in

carica quanto gli altri amministratori; in assenza di questi

deve procedersi ad elezioni suppletive. Qualora venisse meno

la maggioranza dei membri, 1'intero Consiglio Direttivo
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Nazionale =si intendera decaduto e spetterd all’Assemblea

nominare il nuovo Organoc.

9.2. Alla prima seduta wutile il Consiglio Direttivo

Nazionale elegge al proprio interno il Presidente, il

Vicepresidente, Il Tesoriere ed il Segretario.

9.3. I1 Consiglio Direttivo WNazicnale & conveocato dal

Presidente o dal Vicepresidente o da due Consiglieri. La

convocazione pud avvenire tramite mail, da inviarsi, almeno

sette giorni prima di quello fissato per 1’adunanza con

prova dell’avvenuta ricezione o anche c¢on altre modalita

ispirate ad esigenze di celeritd per il buon funzionamento

dell’Organc e che garantiscano sempre la prova dell’avvenuta

ricezione.

9.4. I Consiglieri sono tenuti al rispetto della

riservatezza in merito a tutti gli argomenti trattati e alle

opinioni espresse dai singoli consiglieri nel corso della

riunione. Il rispetto della privacy & altresi esteso ai

contenuti di tuttl 1 documenti condivisi. Ogni decisione del

Consiglio Direttivo Nazionale = deliberata con la

maggioranza dei voti dei presenti.

9.5. E ammessa la possibilita che il Consiglio Direttivo

Nazionale possa riunirsi e wvalidamente deliberare anche in

video o] teleconferenza, a condizione che tutti i

partecipanti possano essere identificati e sia loro

consentitc di sequire la discussione e di intervenire in
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tempo reale alla trattazione degli argomenti affrontati,

nonché di ricevere, trasmettere e visionare documenti ed

esprimere il wvoto. Verificandosi tali presupposti, il

Consiglio si considera tenuto nel luoge in cui si trova il

Presidente, ovvero in sua mancanza, il Vicepresidente ed in

difetto, il Consigliere pil anzlano in carica.

9.6. Il Consiglio Direttivo Nazionale ha tutti i poteri per

1’ amministrazione Ordinaria e Straordinaria

dell'Associazione.

In particolare:

a) cura l’esecuzione delle delibere dell’Assemblea;

b) delibera sulle attivitd proposte dai Referenti e

Collaboratori tecnici e verifica che siano in linea con

quanto espresso nell'articole 3 del presente Statuto.

Laddove necessario si occupa della stipula di contratti e/o

convenzioni per definire la collaborazione con

organizzazioni e professionisti;

c) predispone il rendiconto per cassa o bilancio di

esercizio e documenti allegati di sua competenza da

sottoporre all’esame dell’Assemblea Ordinaria come da art 15

del presente Statuto;

d) su propria iniziativa volontaria o al ricorrere delle

condizioni di cui all'articolo 14 del Codice del Terzo

Settore predispone il Bilancio Sociale da sottoporre

all’approvazione dell’Assemblea;
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e) individua le eventuwali attivitad diverse e ne documenta

il carattere secondarioc e strumentale rispetto alle attivita

di interesse generale come previsto dall’articolo 3.3 di

gquesto Statuto;

f) promuove l’eventuale modifica dello Statuto 1la cui

approvazione & di competenza dell’Assemblea Straordinaria;

g) delibera sulla convocazione dell’Assemblea degli
Associati;
h) predispone 1la bozza del regolamento Assembleare che

deve essere sottoposto all’Assemblea per 1’approvazione;

i) approva tutti i documenti necessari al buon andamento

dell"Associazione: codice etico, codice di comportamento dei

collaboratori tecnici ed eventuale regolamento generale;

J) propone i membri per 1'0Organo di Controlle e 1f0Organo

di Revisione dei conti, al sopravvenire delle condizioni

indicate mnel Codice del Terzo Settore, da sottoporre alla

decisione di nomina dell'Assemblea;

k} delibera sull’ammissione dei nuovi Associati in base

alle domande ricevute e in merito all’esclusione

dell’Associato per morositd come indicato dall’art. 6.8 di

questo Statuto;

1) propone la candidatura dei Membri Onorari

dell'Associazione da sottoporre all'approvazione

dell 'Assemblea; —

m) delibera sulla nomina e revoca della carica di

26




Referente regionale e/o provinciale degli Associati che

fanno richiesta di operare come volontari nell’Associazione;

sulla nomina e revoca dei Collaboratori Tecnici e dei

Comitati Interni e dei loro membri. Verifica annualmente le

loro attivita;

n) delibera sui rimborsi relativi alle attivitad dei

Referenti e dei Collaboratori Tecnici secondo le modalita

previste dall’art. 17 comma 3 e 4 del Codice del Terzo

Settore;

o) predispone la costituzione delle Sedi Territoriali o

operative dell’Associazione e ne verifica 1'attivita;

p) promuove incontri di coordinamento con gli Enti

Associati, con gli Enti Affiliati e contreolla che le

attivita svolte non confliggano con le finalitd perseguite

dallfAssociazione Nazionale;

q) decide l"utilizzo di eventuali avanzi di gestione e/o

la copertura di eventuali disavanzi, destina le entrate che

vanno ad incrementare 1l patrimonio dell'Associaziocne e le

eventuali forme di investimento (art.4);

r) delibera sulla quota associativa;

5) disciplina 1'utilizzo dell’acronimo AIFA.

9.7. Delle riunioni del consiglio dovra essere redatto un

verbale, firmato dal Presidente e dal segretario che lo ha

redatto, da inserire nel Libro delle adunanze e

deliberazioni del Consiglio Direttivo Naziomale.
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Articolo 10 - Presidente

10.1. TI1 Presidente dell’Associazione & eletto dal Consiglio

Direttivo Nazionale tra i membri dello stesso nominati

dall’Assemblea degli Asscociati, ha la rappresentanza legale

e processuale dell'Associazione. Il Presidente convoca e

presiede 1" Assemblea degli Associati e il Consiglio

Direttivo Nazionale. In mancanza o} in caso di Su0

impedimento le sue funzioni sonc svolte dal Vicepresidente,

sempre eletto al suec interno dal Consiglic Direttive

Nazionale o, in difetto, dal Consigliere piu anziano in

carica.

10.2., Dura in carica tre anni e pud essere rieletto. La

carica & gratuita. Al Presidente spetta un rimborso spese

sostenute nei casi previsti dall’ art. 17 comma 3 e 4 del

Codice del Terzo Settore.

Articolo 11 - Organo di Controllo

11.1. L‘Organo di Controllo, anche monocratico, & nominato

al ricorrere dei requisiti previsti dallfart.30 del Codice

del Terzo Settore. Ai componenti dell’Organc di Controllo si

applica 1'art. 2399 del Codice civile. I suoi componenti

devono essere scelti tra le categorie di soggetti di cui

all'articolo 2397 comma 2 del Codice civile. Nel c¢aso di

Organo collegiale, i gid menzionati requisiti devono essere

posseduti da almeno wune dei compeonenti. LfOrgano di

Controllo wvigila sullfosservanza della legge e delle Statuto
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e sul rispetto dei principi di corretta amministrazione,

anche con riferimento alle disposizioni del D. Lgs. n. 231

dell’8 giugno 2001, <qualora applicabili, nonché sulla

adeguatezza dell’assetto organizzativo, amministrativo e

contabile e sul suo concreto funzionamento. Dura in carica

tre anni ed & rieleggibile.

11.2. L'Organo, se collegiale, nomina nel propric ambito e

nel corso della sua prima seduta, il suo Presidente. Al

membri dell’Organo di Controllo che non siano in possesso

dei requisiti di cui allfarticolo 2397 comma 2 del Codice

civile non pud essere attribuitoc alcun compenso, salvo il

rimborsoc delle spese effettivamente sostenute e documentate

per lfattivita prestata ail fini delle svolgimento della loro

funzione.

11.3. L'incarico quale componente dell'Organo di Controllo &

incompatibile con qualsiasi altra carica nell'Associazione.

11.4. Il Consiglio Direttivo Nazionale werifica il possesso

dei requisiti di cui all'art.1l.1 e predispone un apposito

contratte che regolera 1 rapporti +tra 1'Associazione e

1'Organo di Controllo che verra approvato dall’Assemblea

degli Associati.

11.5. All'Organo di Contrello é& affidata la wvigilanza sulla

gestione dell'Associazione. A tale scopo pud partecipare

alle riunioni dell'Assemblea e pud in gqualsiasi momento

procedere ad atti di ispezione e di controllo e pud chiedere
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al Consiglio Direttivo Nazionale notizie sull'andamentgq

delle operazioni sociali o su determinati affari. I'Organo

di Controlle si occupa della compilazione del Libro dei

verbali di propria competenza. Inoltre, esercita compiti di

monitoraggio dell'’osservanza delle finalita sociali da parte

dell'Associazicne e attesta che 11 Bilancio Sociale sia

stato redatto in conformita con le linee guida di cui

all’articolo 14 del Codice del Terzo Settore. Esso pud

esercitare inecltre, al superamento dei limiti di cui

all’art. 30 comma 6 del Codice del Terzo Settore, la

revisione 1legale dei «conti. In tal «caso 1'Organc di

Controllo & costituito da revisori legali iscritti

nell’ apposito registro.

11.6. In caso di dimissioni o del venir menc per gualsiasi

altro motivo di wun componente nell'Organo di Controllo

subentra il primo dei mnon eletti in possesso dei requisiti

corrispondenti al componente sostituito e questo rimane in

carica fino alla scadenza naturale dell'originario mandato.

In caso di mancanza di non eletti, wvanno indette elezioni

suppletive.

Articolo 12 -~ Collegioc dei Probiviri

12.1. Qualora 1'Assemblea decida di nominare un Collegic dei

~

Probiviri questo & formato da uno a tre membri effettivi

anche non associati individuati tra persone di qualificata

esperienza giuridica e di alta moralita; almeno uno dei
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quali deve essere un avvocato iscritto all’albo.

12.2. Il Collegio dei Probiviri & chiamato ad esprimere

pareri su particolari situazioni, ad esaminare controversie

tra gli Associati e tra gli Associati e gli Organi

dell’Associazione, nonché tra gli Organi stessi. B chiamato

a dirimere i conflitti anche in ordine all’interpretazione e

allfapplicazione dello Statuto, delle delibere degli Organi

sociali e su tutti i documenti che regolano il funzionamente

dell’Associazione. Decide sull’eventuale rigetto, da parte

del Consiglio Direttive Nazionale, secondo l1l'articolo 6.5

del presente Statuto, dell'istanza di anmissione ad

Associato.

12.3. La carica di membro del Collegio dei Probiviri &

incompatibile con gualunque altra carica associativa. Il

Collegio dei Probiviri dura. in carica tre anni e pud essere

rieletto. Per la sua attivita non & previsto alcun compenso.

12.4. In caso di dimissioni o del wvenir meno per gqualsiasi

altro motivo di un componente del Collegio dei Probiviri

subentra il primo dei non eletti in possesso del requisiti

richiesti e gquesto rimane in carica fino alla scadenza

naturale dell'criginario mandato. In caso di mancanza di non

eletti, vanno indette elezioni suppletive.

12.7. 8i pud contestare un provvedimento del Collegio dei

Probiviri in sede giudiziale. In assenza del Collegic dei

Probiviri & competente in materia  1’Assemblea degli
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Associati in via Ordinaria.

Articolo 13 - Revisione lLegale dei Conti

13.1. Ferma restando 1'obbligatorietd della nomina del

Revisore Legale dei Conti qualora 1'Associazione nello

svolgimento della propria attivita superi i limiti

patrimoniali e di bilancio imposti dalla legge (art.31 del

Codice del Terzo Settore) & comunque facolta dellfAssemblea

nominare un Revisore Legale dei Conti.

13.2. I1 Revisore Legale dei Conti & un Organo monocratico

nominato dall’Assemblea degli Associati su proposta del

Consiglio Direttivo WNazionale. La revisione legale dei conti

pud essere affidata ad wun professionista iscritto al

registro dei Revisori Legali ma pud anche essere affidata ad

una societd di revisione legale iscritta nell'appesito

registro.

13.3. L'incarico quale Revisore Legale dei Conti prevede un

compenso ed & incompatibile con qualsiasi altra carica

nell'Associazione.

13.4. In caso di dimissioni o del venir meno per qualsiasi

altro motivo del Revisore Legale dei Conti, nelle condizioni

di cul all'articolo 13.1 del presente Statuto, si deve

procedere ad una nuova nomina.

13.5. Il Revisore Legale dei Conti wvigila sulla gestione

finanziaria dell’Associazione, accerta la regoclare tenuta
g

|delle scritture contabili, esamina la proposta di bilancio
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di esercizio, redigendo apposita relazione, ed effettua

verifiche di cassa.

13.6. I rapporti tra 1’Associazione e il Revisore Legale dei

Conti saranne regolati da un apposito contratte, predisposte

dal Consiglio Direttivo Nazionale e approvato dall’Assemblea

degli Associati.

Articole 14 - Struttura operativa e collaborazioni

14.1. Per il migliore perseguimento dei fini istituzionali

dell'Associazione, potranno essere costituiti pido Comitati

interni composti da Referenti operanti in specifici ambiti

di attivita, con funzioni di collaborazione con il Consiglio

Direttivo Wazionale e anche consultive per gli Associati.

Costituzione, funzionamento e attivita dei Comitati interni

sono disciplinate dal Consiglio Direttivo Nazionale.

14.2. L'attivita dell’Associazione & svolta sul territorio

nazionale attraverso 1 Referenti dell’Associazione che

operano come volontari, su base regionale e/o provinciale.

Essi potranno anche organizzarsi in Sedi Territoriall o

Operative aventi il compito di favorire il perseguimento

degli scopi associativi sul territorio. Tali organismi

saranno nominati e revocati dal Consiglio Direttive di AIFA

Nazionale e saranno gestitl da un gruppo composto da almeno

tre  Referenti. Rappresentanc 1'espressione a livello

regionale e/o provinciale dell'unica Associlazione mnazionale

e non godono di autonomia giuridica e di bilancio.
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14.3. T Referenti potranno anche costituirsi in Associazioni

regionali AIFA ed operare all’'interno del 1loro ambito

territoriale di riferimento. L’Associazione regionale &

autonoma. Ciascuna Associazione regiocnale deve eleggere un

Presidente ed un Consiglio Direttivo, approvare lo Statuto

rispondente al modello predisposto dal Consiglio Direttivo

Nazicnale ed in linea con 1 criteri stabiliti dal Codice del

Terzo Settore. Lo Statuto dell’Associazione regicnale AIFA

va redatto nel rispetto degli elementi di valore

imprescindibili definiti nell’articole 3 del presente

Statuto.

L' Associazione Nazionale concede alle Associazioni

regionali, con delibera del Consiglio Direttivo MNaziocnale,

1’autorizzazione ad utilizzare la denominazione e il logo di

sua proprieta al solo fine di perseguire le comuni finalita

esplicitate nei rispettivi statuti e riaffermate in

premessa. L'autorizzazione pud essere revocata in gualsiasi

momento con delibera del Consiglio Direttivo Naziocnale.

Le Associazioni regicnali forniscono al Consiglio Direttivo

Nazionale, su richiesta:

- il Libro degli Associati. Coloro che si associano

all’Associazione regionale si associano contemporaneamente

anche all’Associazione Nazionale; c¢oloro che si associano

all"Associazione Nazionale si associano contemporaneamente

anche allfAssociazione della regione in cui hanno la
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residenza/sede legale;

- informazioni e dati ulteriori «che il Consiglio

Direttivo Nazionale «riterrd opportuno o comungque utile

conoscere.

In caso di modifica statutaria, 1'Associazione regionale

invia tempestivamente al Consiglio Direttivo Nazionale la

bozza del nuove Statuto per osservazioni e proposte, che

saranno sottoposte all’Assemblea regionale che deve

approvare le modifiche.

in caso di scioglimento per qualsiasi causa

dell’Associazione regionale, il patrimonio residuo sara

devoluto all'Associazione HNazionale, revio parere positivo
P

dell’Ufficio del Registro Unico WNazionale competente per

territorio o secondo diversa indicazione di quest'ultimo in

caso contrario.

Qualsiasi controversia. dovesse insorgere tra le Associazioni

regionali e 1l'Associazione nazionale sara déferita al

Collegio dei Probiviri dell’Associazione nazionale, ove

nominatao.

14.4. Le Associazioni regionali a nome AIFA conservano la

lore autonomia giuridica e responsabilitda decisionale,

operativa e patrimoniale secondo i propri Statuti,.

Usufruiscono di piena liberta di iniziativa per il proprio

sviluppb sempre che le attivita svolte non confliggano e si

coordinino con le finalitd e le attivitd perseguite
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dall’Associazione. Nazionale.

14.5. E prevista per l1'Associazione AIFA la possibilita di

iscriversi ad Associazioni e Federazioni. L‘Associaziocne pud

collaborare con altri Enti, anche a livello internazicnale

puxché in linea con le proprie finalita associative.

14.6. & prevista la possibilitd wun’ulteriore forma di

collaborazione con organizzazioni auwtonome senza scopo di

lucro con sede in Italia o allfestero che condividano le

finalita di ATFA: l'affiliazione. Le organizzazioni

affiliate conservano il proprio nome e versano un contributo

annuale da concordare. Lfaffiliazione wviene concessa dal

Consiglio Direttivo Nazicnale. Le modalita con cui

1'Associazione affiliata potra rapportarsi con

1l"Associazione AIFA verranno disciplinate nel Regolamente

generale.

Articolo 15 - Bilancio di esercizio

15.1. L'esercizio sociale ha inizio il 1° gennaio e si

chiude il 31 dicembre di cgni anno.

15.2. T1 Consiglio Direttivo Nazionale, entro il 31 maggio,

deve predisporre il bilancio di esercizio/rendiconto per

cassa in conformitd alla modulistica definita con D.M. 5

marzo 2020 all.l del Ministerc del lavorce e delle politiche

sociali e con gli allegati ivi previsti.

15.3. L'Assemblea dell’Associazione si riunisce almeno una

volta 1"anno per approvare il bilancio di
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esercizio/rendiconto per cassa ed i documenti relativi

verranno inviati al RUNTS entro i termini di legge.

15.4. Il bilancio di esercizio/rendiconto per cassa deve

risultare depositato presso la sede dell’Associazione nei 15

giorni che precedono 1'Assemblea convocata per la sua

approvazione, a disposizione degqgli Associati che abbiano

interesse a consultarlo.

15.5. Al verificarsi delle condizioni previste dall’articolo

14 del Codice del Terzo Settore o su iniziativa volontaria

del Consiglio Direttivoe Nazionale, 1fAssociazione dovra

predisporre anche il Bilancio Socilale redatto in conformita

con le linee guida di cui al medesimo articolo.

Articolo 16 - Scioglimento

16.1. Addivenendo per gqualunque causa ed in qualungue tempo

allo scioglimento della Associazione, 1" Assemblea

Straordinaria, con i quorum stabiliti dall’art. B8.10 del

presente Statuto, deliberera lo scioglimento e

contestualmente provvedera alla nomina di uno o pid

liguidatori  determinandone i poteri, le mansioni ed

eventuali compensi.

16.2. In caso di scioglimento, per qualunque causa,

1'Associazicne ha 1'obbligo di devolvere il suo patrimonio

ad altri Enti del Terzo Settore secondo le indicazioni

dell’Assemblea previo parere dell’Ufficio del Registro Unico

Nazionale competente per territorio ovverc, in mancanza,
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alla Fondazione Italia Sociale cosi come previsto e imposto

dalle leggi vigenti.

Articolo 17 - Clausola compromissoria e foro competente

17.1. OQualunque controversia che dovesse insorgere tra gli

Bsgociati o} tra gli Associati e gli Organi

dell’Associazione, o tra gli Organi stessi 1in ordine

allfapplicazione/interpretazione dello Statuto, delle

delibere degli Organi sociali .e della Legge, dovra essere

obbligatoriamente deferita al Collegio dei Probiviri

dell’ Associazione, ove esistente, o all’Assemblea Ordinaria

se 11 Collegio dei Probiviri non & state nominato, non

essendo  consentito il ricorso preventivo all’Autorita

Giudiziaria.

17.2. Ogni controversia di cui al punto precedente, dopo il

pronunciamento del Collegio dei Probiviri, se nominato, o

dell’Assemblea Ordinaria se il Collegio dei Probiviri non &

stato nominato sara deferita all’esclusiva competenza

dell’autorita giudiziaria del Foro di Roma.

Articolo 18 - Norme di rinvio

18.1. Per guanto non previsto dal presente Statuto si

applicano le norme vigenti in materia di Enti del Terzo

Settore, con particolare riferimento al Codice del Terzo

Settore e, per gquanto in esso non previsto ed in quanto

compatibili, le norme del Codice Civile.

Articole 19 - Clauscla transitoria
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19. 1. Fino all'iscrizione al Registro unico nazionale del

Terzo settore (RUNTS) previsto dal Codice del Terzo settore

1’Associazione & soggetta a quanto previsto al d.lgs. n. 460

del 4 dicembre 1997, e rimane iscritta all’anagrafe delle

organizzazioni non lucrative di utilita sociale.

19.2. Le disposizioni del presente Statuto incompatibili con

quanto previsto dal gia menzionato d.lgs. n. 460 del 1997

sono inefficaci fino al momento dell’iscrizione nel RUNTS.

19.3 Ai fini di cwi ai commi 1 e 2, in particolare,

1'Associazione:

a) svolge attivitd in via principale per esclusivi fini di

solidarietd, nei settori di cui all’art. 10, c.1, lett. a),

n. 1 del d.lgs. n. 460 del 1997. Pud svolgere attivita

direttamente connesse ai settori di attivita istituzionali;

b} continua ad utilizzare la denominazione di Associazione

Italiana Famiglie ADHD Onlus in qualsivoglia segno

distintivo o comunicazione rivolta al pubblico;

c) approva il bilancio entro il 30 aprile di ciascuna anno;

d) in caso di scioglimento il patrimonio residuo sara

destinato ad altre organizzazioni non lucrative di utilita

sociale o a fini di pubblica utilitad, sentito l'organismo di

controllo di cui all'articolo 3, comma 190, della legge 23

dicembre 1996, n. 662, salvo diversa destinazione imposta

dalla legge.

F.to: Salvatore MARICONDA, Notaio
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Copia Conforme all’originale, che si rilascia per uso

parte.

Roma, Q2 (2o 9020/
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